
Fortbildung an bayerischen Schulen 

  

  LEHRGANGSÜBERSICHT  

Informationen zum Lehrgang

Lehrgangszeichen A211-1.8/26/01540

Titel Qualifizierung von Theaterlehrkräften, Gruppe C Kurswoche 4

Kurztitel Qualifizierung von Theaterlehrkräften, Gruppe C Kurswoche 4

Beschreibung Ziele:

Der Lehrgang hat die Ausbildung zur Theaterlehrkraft zum Ziel. In vier
Wochen lernen die teilnehmenden Lehrkräfte das personale Spiel,
postdramatisches Gestalten, ortsspezifisches Theater und
Schauspielstile kennen. Durch Theateranalyse, Regiearbeit, die
Didaktik des Theaters, Schauspieltheorie und Projektmanagement
lernen sie, mit Theatergruppen an Schulen organisiert und
professionell umzugehen.

Inhalt:

Die vier Wochen beinhalten die Fachdidaktik des Darstellenden
Spiels, Theatertheorie und praktische, angewandte Theaterübungen.
Sprache und Präsenz (Körpersprache und Auftreten) gehören
genauso zum Unterricht wie Regiearbeit und der Umgang mit
Bühnentext und theatralen Gestaltungsmitteln (Körper, Sprache,
Präsenz, Licht, Schauspielstile, künstlerisch-performatives und
ästhetisches Lernen). Die Sequenz endet in einer Prüfung mit
theoretischem, praktischem und mündlichem Prüfungsanteil. Die
Teilnehmer und Teilnehmerinnen erhalten nach Bestehen das
Dillinger Zertifikat zur Theaterlehrkraft.

Besondere Hinweise: 

Der Lehrgang ist eine Sequenz aus vier Einzelwochen, verteilt auf
zwei Jahre. Ein Lehrgang findet in den Ferien statt.

Anmeldeschluss 01.09.2025

Teilnehmerzahl max. 18



Schularten Grundschule, Mittelschule, Förderschule, Realschule, Gymnasium,
Berufsschule, FOS/BOS, keine Schulartzuordnung möglich,
Grund-/Mittelschule

Anbieter Akademie für Lehrerfortbildung und Personalführung
OE: 1.8
Kardinal-von-Waldburg-Str. 6-7, 89407 Dillingen a. d. Donau
Anbieterkategorie: Staatlich

Ansprechpartner Günther Lehner, StD

Zielgruppen,
Schulfächer,
Schlagworte

Förderlehrkräfte, Darstellendes Spiel, Kunst, Kunsterziehung,
Fachlehrkräfte (FL gemäß QualVFL oder ZAPO-F),
Führungspersonal, Schulentwicklungsteam, Seminarlehrkräfte,
Lehrkräfte allgemein, Seminarleiter/-innen (RS), P-Seminarlehrkräfte,
Seminarleiter/-innen (GS, MS, FÖS), Fortbildung, 1.2 Kollegiale
Zusammenarbeit, 3.3 Kollaboratives Lernen, 6.3 Kommunizieren und
Kooperieren, 6.4 Produzieren und Präsentieren, 6.5 Analysieren und
Reflektieren, Niveaustufe III/IV, Soziales Lernen, Basiskompetenzen,
Ästhetische, kulturelle und religiöse Bildung

Zusammenfassung der Veranstaltungstermine

Veranstaltungs-Nr. Beginn (Uhrzeit) Ende (Uhrzeit) Format
25-26.1_01540-1 12.01.26 14:00Uhr 16.01.26 12:00Uhr Präsenz



Fortbildung an bayerischen Schulen 

Details der zugehörigen Veranstaltung 1/1:

25-26.1_01540-1 Qualifizierung von Theaterlehrkräften, Gruppe C
Woche 4

Aktenzeichen A211-1.8/26/25-26.1_01540-1

Beginn/Ende 12.01.2026 14:00 Uhr
16.01.2026 12:00 Uhr

Bemerkungen Ziele:

Der Lehrgang hat die Ausbildung zur Theaterlehrkraft zum Ziel. In vier
Wochen lernen die teilnehmenden Lehrkräfte das personale Spiel,
postdramatisches Gestalten, ortsspezifisches Theater und
Schauspielstile kennen. Durch Theateranalyse, Regiearbeit, die
Didaktik des Theaters, Schauspieltheorie und Projektmanagement
lernen sie, mit Theatergruppen an Schulen organisiert und
professionell umzugehen.

 

Inhalt:

Die vier Wochen beinhalten die Fachdidaktik des Darstellenden
Spiels, Theatertheorie und praktische, angewandte Theaterübungen.
Sprache und Präsenz (Körpersprache und Auftreten) gehören
genauso zum Unterricht wie Regiearbeit und der Umgang mit
Bühnentext und theatralen Gestaltungsmitteln (Körper, Sprache,
Präsenz, Licht, Schauspielstile, künstlerisch-performatives und
ästhetisches Lernen). Die Sequenz endet in einer Prüfung mit
theoretischem, praktischem und mündlichen Prüfungsanteil. Die
Teilnehmer und Teilnehmerinnen erhalten nach Bestehen das
Dillinger Zertifikat zur Theaterlehrkraft.

 

Besondere Hinweise: 

Der Lehrgang ist eine Sequenz aus vier Einzelwochen, verteilt auf
zwei Jahre. Ein Lehrgang findet in den Ferien statt.

 

Format Präsenz

Teilnehmerzahl max. 18

Veranstaltungsort Akademie für Lehrerfortbildung und Personalführung
Kardinal-von-Waldburg-Str. 6-7, 89407 Dillingen a. d. Donau



Leitung Günther Lehner, StD

Kostenhinweis Für staatliche Lehrkräfte/Mitarbeiter fällt ein Eigenbeitrag von 0,00€
an.
Für nicht-staatliche Lehrkräfte/Mitarbeiter fällt ein Eigenbeitrag von 
275,00€ an.

Direktlink https://fibs.alp.dillingen.de/lehrgangssuche?container_id=411511

https://fibs.alp.dillingen.de/lehrgangssuche?container_id=411511

